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Jalan Pahlawan Nomor 9, Semarang, Jawa Tengah, Kodepos 50243
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP, M.Si
Jabatan . Kepala Biro Organisasi Setda Provinsi Jawa Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : SUMARNO, SE, MM.
Jabatan : Sekretaris Daerah Provinsi Jawa Tengah.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DAERAH KEPALA BIRO
PROVINSI JAWA TENGAH

SUMA /SE, MM HAMING CAHYO SAPUTRO, S.STP, M.Si
Pembi tama Madya Pembina Tk. |
NIP 19700514 199202 1 001 NIP 19800919 199912 1 001

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Program

1. Program Penataan Organisasi

2. Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Provinsi

Pihak Kedua,
SEKRETARIS DAERAH
PROVINSI JAWA TENGAH

Anggaran Keterangan

Rp. 2.056.666.000, - APBD
Rp.  590.064.000, - APBD

Semarang, 2026
Pihak Pertama,
KEPALA BIRO NSASI

CAHYO SAPUTRO, S.STP, M.Si
ina Tk. |

NIP 19800919 199912 1 001

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SANTOSA KHARISMA TERZTASANI, S.STP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha Biro Organisasi Setda Provinsi
JawaTengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP,M.Si
Jabatan . Kepala Biro Organisasi Setda Provinsi Jawa Tengah
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2026
Pihak Pertama,
Pihak Kedua, KETUA KELOMPOK KERJA
KEPALA BIRO ORGANISASI KELEMBAGAAN PROVINSI

HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP,MSi SANTOSA KHARISMA TERZTASANI, S.STP
Pembina Tingkat | Penata
NIP. 198009191999121001 NIP. 199212172014061001

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SUB BAGIAN TATA USAHA BIRO ORGANISASI

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
SUB KEGIATAN
1. | Terlaksananya Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan
Penyelenggaraan Rapat Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Koordinasi dan Konsultasi SKPD;
SKPD
2. | Terlaksananya Terlaksananya Penatausahaan Arsip 12 Laporan
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
Dinamis pada SKPD
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelenggaraan Rapat Rp. 188.776.000,- APBD
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD pada Biro Organisasi
2. Penatausahaan Arsip Dinamis Rp. 38.417.000,- APBD
pada SKPD pada Biro
Organisasi
Semarang, 2026
Pihak Pertama,
Pihak Kedua, KETUA KELOMPOK KERJA
KEPALA BIRO ORGANISASI KELEMBAGAAN PROVINSI

HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP,MSi

Pembina Tingkat |
NIP. 198009191999121001

Penata

NIP. 199212172014061001

SANTOSA KHARISMA TERZTASANI, S.STP

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : PUJIHASTUTI, S.Sos, MM
Jabatan : Kepala Sub Bagian TU Asisten Administrasi Sekretaris Daerah Provinsi
Jawa Tengah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP,. M.Si

Jabatan : Kepala Biro Organisasi Sekretariat Daerah Provinsi Jawa Tengah
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIRO ORGANISASI SETDA KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
PROVINSI JAWA TEXNGAH ASISTEN ADMINISTRASI
~

NUN& CAHYO SAPUTRO, S.STP., M.Si PUJI HASTUTI, S.Sos, MM
Pembina Tingkat | (IV/b) Pembina (IV/a)
NIP 198009191999121001 NIP. 196903241989032005

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SUB BAGIAN TU ASISTEN ADMINISTRASI

NO. Sasaran Indikator Kinerja ' Target
(1) (2) (3) | (4)
Meningkatnya kualitas Presentase layanan administrasi | 100 %
layanan administrasi umum | umum perangkat daerah yang |
1 perangkat daerah Asisten sesuai standar layanan Biro
Administrasi Organisasi dan Asisten
Administrasi
Terlaksananya Jumlah laporan penyelenggaraan 12 dok
penyelenggaraan rapat rapat koordinasi dan konsultasi
1.1 | koordinasi dan konsultasi perangkat daerah di Asisten
perangkat daerah di Asisten | Administrasi
Administrasi
Terlaksananya Jumlah dokumen penatausahaan 12 dok
penatausahaan arsip arsip dinamis pada perangkat
1.2 | dinamis pada perangkat daerah di Asisten Administrasi
daerah di Asisten
Administrasi .
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp. 207.193.000,- APBD
Konsultasi SKPD
2. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Rp. 20.000.000.- APBD
Semarang, 2026

Pihak Kedua,

KEPALA BIRO ORGANISASLSETDA
PROVINSI JAWA TEN

Pihak Pertama,

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
ASISTEN ADMINISTRASI

= v

PUJI HASTUTI, S.Sos, MM
Pembina (IV/a)
NIP. 196903241989032005

Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP 198009191999121001

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : INDRI HAPSARI, S.STP., M.PA

Jabatan : Ketua Kelompok Kerja Tata Laksana pada Biro Organisasi
Sekretariat Daerah Provinsi Jawa Tengah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DRS. JUWANDI, M.Si

Jabatan : Pengarah Tata Laksana dan Pelayanan Publik pada Biro Organisasi
Sekretariat Daerah Provinsi Jawa Tengah

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PENGARAH TATA LAKSANA DAN KETUA KELOMPOK KERJA
PELAYANAN PUBIK TATA LAKSANA [
DRS. JUWANDI, M.Si INDRI HAPSAB, S.STP{. M.PA
Pembina Tingkat | Pembina
NIP 196904191990011001 NIP 197802231997112001

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KEPALA KETUA KELOMPOK KERJA TATA LAKSANA

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
SUB KEGIATAN
1. Jumlah Laporan hasil pengelolaan 8 Dokumen
Pengelolaan Tata Tatalaksana Pemerintahan pada
Laksana OPD
Pemerintahan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengelolaan Tata Laksana Rp. 217.896.000,- APBD
Pemerintahan
Semarang, 2026
PENGARAH TATA LAKSANA DAN KETUA KELOMPOK KERJA
PELAYANAN PUBIK TATA LAKSANA
DRS. JU DI, M.Si INDRI HAPSARI, S.STP., M.PA

Pembina Tingkat |

NIP 196904191990011001

Pembina

NIP 197802231997112001

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama . DWI YUNI PURBANINGRUM,S.Psi,MT

Jabatan : Ketua Kelompok Kerja Analisis Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP, M.Si
Jabatan . Kepala Biro Organisasi

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIROAORGANISASI KETUA KELOMPOK KERJA ANALISIS
JABATAN

TRO, S.STP, M.Si DWI YU RBANINGRUM,S.Psi,MT
Pembifa Tk.I Pembina
NIP. 198009191999121001 NIP. 19810623 200604 2 013

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SUB BAGIAN/KETUA KELOMPOK KERJA 2026

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
SUB KEGIATAN
1. | Tercapainya pelaksanaan | Jumlah Fasilitasi dan 4 laporan

fasilitasi dan pembinaan Pembinaan Analisis Jabatan
analisis jabatan OPD dan | OPD dan kab/kota

kab/kota
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penataan Analisis Jabatan Rp. 164.094.000,- APBD
Semarang, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KETUA KELOMPOK KERJA ANALISIS
JABATAN

KEPALA BIRO ORGAN

NG CAHYO SAPUTRO, S.STP, M.Si D UNI PURBANINGRUM,S.Psi,MT
embina Tk.| Pembina
NIP. 198009191999121001 NIP. 19810623 200604 2 013

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ANIK NURHAYATI, SHMM
Jabatan : Ketua Kelompok Kerja Kelembagaan Provinsi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP,M.Si
Jabatan : Kepala Biro Organisasi Setda Provinsi Jawa Tengah
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2026
Pihak Pertama,
Pihak Kedua, KETUA KELOMPOK KERJA
KEPALA BIRO O ISASI KELEMBAGAAN PROVINSI
PUTRO, S.STP,MSi ANIK NURHAYATI, SH,MM
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 198009191999121001 NIP. 196908081989032006

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KETUA KELOMPOK KERJA KELEMBAGAAN PROVINSI

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
SUB KEGIATAN
Terlaksananya Penataan 1. Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 2 Dokumen
Kelembagaan Provinsi Penataan Kelembagaan Provinsi;
2. Jumlah laporan fasilitasi penilaian 1 Laporan
tingkat kematangan organisasi

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Fasilitasi Penataan Rp. 199.101.000,- APBD
kelembagaan provinsi
Semarang, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIRO ORGAN KETUA KELOMPOK KERJA

UNG@'CAHYO SAPUTRO, S.STP,MSi
Pembina Tingkat |
NIP. 198009191999121001

KELEMBAGAAN PROVINSI

Urd-

ANIK NURHAYATI, SH MM
Pembina
NIP. 196908081989032006

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini:

Nama . VILI TRI SUBEKTI, S.Kom
Jabatan . Ketua Kelompok Kerja Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP, M.Si

Jabatan . Kepala Biro Organisasi

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pgmberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Biro OrganisefSi Ketua Kelompok Kerja Kepegawaian

UN@ CAHYO.8APUTRO, S.STP, M.Si VI TRI SUBEKTI, S.Kom
Pembina Tingkat | Pembina
NIP 198009191999121001 NIP 198404092009031002

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KETUA KELOMPOK KERJA KEPEGAWAIAN

NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Berdasarkan 12 Orang
Pegawai Berdasarkan Tugas Tugas dan Fungsi yang
dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan
2 | Pendataan dan Pengolahan Jumlah Dokumen Pendataan 4 Dokumen
Administrasi Kepegawaian dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Rp. 54.996.000,- APBD
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
2. Pendataan dan Pengolahan Rp. 80.682.000,- APBD
Administrasi Kepegawaian
Semarang, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Biro Organisasj

ingkat | P,

Ketua Kelompok Kerja Kepegawaian

HYO SAPUTRO, S.STP, M.Si VILIT BEKTI, S.Kom

NIP 198009191999121001 : NIP. 19840409 200903 1 002

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : SRI ZULIARI, S.IP, M.A
Jabatan : Ketua Kelompok Kerja Pelayanan Publik

Selanjutnya disebut pihak pertama

ANama © HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Biro Organisasi
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Biro Organj Ketua Kelompok Kerja

Pelayanan Publik

/75

Handng Cahyo 3aputro, S.STP, M.Si gri t:lia;i', SkIPt IM'A
Pembina Tingkat | enaia lingka
NIP19800919 199912 1 001 NIP 19870115 201101 2007

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KETUA KELOMPOK KERJA PELAYANAN PUBLIK

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 4
SUB KEGIATAN
1. | Tercapainya pelaksanaan Jumlah Fasilitasi Peningkatan 4 Laporan
fasilitasi peningkatan Pelayanan Publik
pelayanan publik
Kegiatan Keterangan
Fasilitasi Peningkatan Rp. 850.208.000, - APBD
Pelayanan Publik
Semarang, 2026

Pihak Kedua,

Kepzla Biro Organisasi

ahyo Saputr
Pembina Tingkat |
NIP18800919 199912 1 001

.STP, M.Si

Pihak Pertama
Ketua Kelompok Kerja
Pelayanan Publik

Sri Zuliari, S.IP, M.A
Penata Tingkat |
NIP 19870115 201101 2 007

! Dipindai dengan |
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
SEKRETARIAT DAERAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIWIT SETIAWATI, S.Sos, M.Si

Jabatan : Ketua Kelompok Kerja Reformasi Birokrasi
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP,. M.Si

Jabatan : Kepala Biro Organisasi Sekretariat Daerah Provinsi Jawa Tengah
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIRO ORGANISASI KETUA KELOMPOK KERJA
SETDA PROVINSI A TENGAH REFORMASI BIROKRASI

NUN& CAHYO SAPUTRO, S.STP., M.SI
Pembina Tingkat | (IV/b)
NIP 198009191999121001

WIWIT SETIAWATI, S.SOS, M.SI
Pembina (IV/a)
NIP. 196812141988032005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KETUA KELOMPOK KERJA REFORMASI BIROKRASI

NO. | Sasaran Indikator Kinerja Targot
(1) | (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Reformasi 1) Jumlah Dokumen Fasilitasi | 4 Laporan
' Burokrasi dan Pembinaan
Pelaksanaan RB di
Kabupaten/Kota
2) Jumlah Dokumen Hasil 4 Laporan
Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi di OPD
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pemiinaan/F asiitas/Wonitoring dan Evaluasi  Rp. 120.398.000,- APBD
Pelaksanaan Reformas Birokrasi Bagi
Kaoupaten/¥oa ¢ Jana Tengah
2 Pembinaan/F asiias/NMonitoring dan Evaluasi  Rp.  145.202.000,- APBD
Pelaksanaan Retormas Birokrasi Bagi
Peranghat Dmeran Provins Jawa Tengah
Semarang, 2026
Pinak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIRO KETUA KELOMPOK KERJA

REFORMASI BIROKRASI

WIWIT SETIAWATI, S$.80S, M.SI
Pembina (IV/a)
NIP. 196812141988032005 .

Tinghat
NIP 19800919 198912100°
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUSTINUS AGUS SUDARMANTO, S.STP, MM
Jabatan . Pengarah Akuntabilitas Kinerja dan Reformasi Birokrasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP,M.Si
Jabatan . Kepala Biro Organisasi Setda Provinsi Jawa Tengah

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2026

Pihak Pertama,
PENGARAH AKUNTABILITAS KINERJA
DAN REFORMAS\[BIROKRASI

Pihak Kedua,

AGUSTINUS AGUS S, S.STP, MM Pembina
Tingkat |
NIP. 198009191999121001 NIP. 197608121997031003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KETUA KELOMPOK KERJA KELEMBAGAAN PROVINSI

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
KEGIATAN
1 | Meningkatnya efektifitas Jumlah Dokumen Rekomendasi 2 Dokumen
pembinaan pelaksanaan Pelaksanaan RB di OPD
reformasi birokrasi di Jawa
Tengah
Jumlah Dokumen Rekomendasi 2 Dokumen
Pelaksanaan RB di kab/kota
2. | Meningkatnya efektifitas Jumlah OPD dan Kab/Kota yang 2 Dokumen
pembinaan pelaksanaan difasilitasi AKIP nya
reformasi birokrasi di Jawa
Tengah
3 | Meningkatnya layanan Persentase layanan administrasi 100 %
administrasi kepegawaian | kepegawaian perangkat daerah
perangkat daerah Biro yang sesuai dengan standar
Organisasi layanan Biro Organisasi
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan Pelaksanaan Reformasi Rp. 265.600.000,- APBD
Birokrasi
2. Monitoring dan Evaluasi Akuntabilitas Rp. 214.847.000,- APBD
Kinerja
3. Pendataan dan Pengolahan Rp. 80.682.000,- APBD
Administrasi Kepegawaian
4. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Rp. 55.496.000,- APBD
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Semarang, 2026
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,
KEPALA BIRQ@RGANISASI

NIP. 198009191999121001

PENGARAH AKUNTABILITAS KINERJA

DAN REFORMASI BIROKRASI

AGUSTINUS
Pembina Tingkat |

US S, S.STP, MM

NIP. 197608121997031003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. JUWANDI, M.Si
Jabatan . Pengarah Tata Laksana dan Pelayanan Publik
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HANUNG CAHYO SAPUTRO, S.STP,M.Si
Jabatan . Kepala Biro Organisasi Setda Provinsi Jawa Tengah

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 2026

Pihak Pertama,

Pihak Kedua, PENGARAH TATA LAKSANA
DAN PELAYANAN PUBLIK

Drs. JUWANDIAV.Si
Pembina Tingkat |
NIP 198009191999121001 NIP 196904191990011001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGARAH TATA LAKSANA DAN PELAYANAN PUBLIK

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
KEGIATAN
1 Meningkatnya kualitas Jumiah Dokumen Evaluasi 2 Dokumen
evaluasi pelaksanaan Pelaksanaan Tatalaksana
tatalaksana pemerintahan Pemerintahan
dan pelayanan publik i
2 | Meningkatnya kuzalitas 1 Jumiah Dokumen Evaluasi Pelayanan 2 Dokumen
evaluasi pelaksanaan | Publik
tatalaksana pemerinizhan ‘
dan pelayanan publik i
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengeloizan Tatzlzksans Rp. 217.896.000,- APBD
Pemerintahan
2. Fasilitasi Peningkzizn Rp. 850.208.000 APBD
Pelayanan Public
Semarang, 2026
Pihak Pertama,
Pihak Kedua, PENGARAH TATA LAKSANA

KEPALA BIRO O

NUNG CAHYO SAPUTRO, S STP.MSi

Pembina Tingkat |
NIP. 198009191989121001

DAN PELAYANAN PUBLIK

Pembina Yingkat |

NIP. 196904191990011001
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